
ROMANIA
JUDETUL NEAIT4'f

CONSILIUI, LOCAI, AI, COMTIN]BI
TRIFEiSTt[

HOTARllREti
privincl stabilirea sat!ariitlor de bazd pentru ntmcfiile puLrlice ;i conl]-c1ct;1tule,

din cadrul aparatului de spet:itrlitate al primurului comunei Trif|esti, juclelul lvemng,,
[ncepdnd cu 1 ianuar,tie 2024

Clonsiliul Local al comunci 'IRIFE$1 l. juclcfLrl Nll:r\lvl t'l
AvAnd in vede,re :

f,:rndurr publice, cu precddere art. 10, art. 11, art.4L,,tncxa nr. Vlll cap. I lit.,q, prct. III gi r:anr.
Il lit. A pct. lV, pr€icum gi art. '12 alin. [1), care stabilegte ci indemnizalia ltrirnalulrui sri

viccprrimarului se deternrinri prin inmullirea coeficierrllilor din anexa nr. IX lit. C cu salariu.l
dc'bazb mirrinr brut 1te !ari garantat in platd in vigoare - !t.300 lei

nrodificdrile gi comptetdrile ulterioare;

minim brut pc' lard garantat in plLata ;', Reicratul inregistrat sub nr'. 8619 din 16.11.202'3 intocmit de domnul Lupu
Illan -.Mirlian, primanul r:onrunei'f riicsti, judetul I\carn!;

, JinArrd seama de rezr-rllatclc procedurrii dc consLrltarc cu Ilindicatul NaL!:ionzrl SiLlOr[{,

grupa sindicalS Secuieni privind stabililea salalrilor dr: baili,,::onsultare av6nd la lbatzli
A('ORDUI' VOI'UN'fAR, inche,iat lct daLa de 2B octombrie 202.1 intre Sindicatul Nctt,it.tyro'15'i;6)i?

si AC)R, penl.ru actualizarea nivelului desolariz:rtre inc,zpdnd ct,, luna noie,qtb,rie 2'02,1, lo
nivelul odministraliei publice ldt.:ale a cornunelor din ]:?omAnla, t,n conformitotct r:t; ort, 1i I
alin, (1) si 1:i alin. (1) din Legea-codru nr, 153/20"1'/ s,i c'u art. -164 din tlodul ntunt.ii, t.:,orelattz
c'rt )l(, nr. 900,/2023,

'. in considerarea fapl-ulu[ ci, potrivit art. 1] alLirr. [1) din Legea-(:or)ru nr. ]i.:i,1,/.1(til7'
privind sularizarea personalului pldtit din lbndutri p'ubl,ice, prentru fnncfionarii puL]blici ,'i

personalul contractual din cadrul familiei ocupafiorrale <Administrzrtie> diLn :,rpa.ratul cle
speci:llitate al primarului,,,salariile de bazS" se stabile:sr: prin kroti16re a cons;ilir:rluji lrocal,
l'iir5 a exista nici o constrAnplere cu privire la nivelul acestora, in timp c€ dr"t. 11illirr. (+lt aln
aceeagi lege instituie o limLicerre exclusiv in privin!a,,veniturilr:rr salariale" lulzrrr-r,,::art)
rrlprezinti r:u totul :rltt--eva grL :;ultt:;tabilite de cltre primar, pot.rivit ar1-. 11 alirr. (:i) ,lin iergr,l,

polnind de la salariile de baza stabilite de cdtre consrlir-rl local dar si trrrAnd cont ir,,r'0ncrr::t
de lolalitatea componettlerlor iep;ale ale vcniturilor sa[;rrialc,izlt- ct)le rloud exprrc:;ii C,.:fint,.sr.:

nr:tiuni rliferite, potrivit definitiilor clistrnctc ric la rirt. T literr:le aj si rn) din t:ge, p'rlin

urmare neprtitAndu-sc transllta lirnitarr:a de, la:rrt. ,1.1 zrlin. (4.) r:a fiind o crtrrsl[rijrrF]ere a

ar-rtoritatii ct:liberatrve localc in privin_ta crcrcitdrji atribuliei prcvSzute. la a,rt. 1-t aLtin, [-l)
din legc.,



salarialp ale personalului clin aparatul de specialitate al primarului, potrivit art. L1 il
din legqa-padru, sI se faci la o limit5 maximl definita drept,,nivelul indemnizalieil
functiei dq vicoprimar, corespunzui[or nivclului dc organizafe: comund..." nivel care
previzut in Anexa nr. IX litera C din t,egea-cadru nr.753/2017, ca si nivel f,e ref'eri
aplicaroa salariului dc bazir nrinirn brr.rt pc tar:i garantat in plat;1 in vigoar-e,;i
con[undd qu nivelul indemnizatiilor lunarc cfectiv incasatc de citre viceprimari, aces
urmd putNnd face obiectul unor rcglementlri exprcse gi lirnttative, aplicabile punct
titlu de e>Ecepfie numai demnitarilor, spre exemplu potrivit ordonanlelor de urgel
1/2020tn\.226/2020, nr.130/2021 si, respectiv nr 168/2022, nornle speciale carer
fi aplic4te gi drepturilor altor categorii de salariali gi care, oricum, igi inceteazi d
aplicabilitqtea la data de 3 -l decembrie 2023,

Va?Artci raportul cle aviz.are favorabil al cotrisici clc specialitate din cadruLl

l,ocal'lrrilbgti..iudeful Neamt;
In lerneiul prevederilor dispoziliilor ar1. |r29 alin. (l). ale art. 139 alin. (l). a

alin. (l) 9i ale art. 196 alin. (l) lit. ..a,, din Ordonan{a de Ljrgenfd a Cuvernului Ro
nr. 571 2019 privind Codul administrativ;

lIol'ARAS'fU:

Art. 1 - irtcc'pAnd cu data dc 'l ianuaric '20'24, salaliilc dc baza penLrLr funcfiilc pu
contrac{uzllc din cadrul apraratului dc spccialrtatc;,rl prir-naluJui cornunei Irif'egt-i, j
Neam!, se stabilesc pe baza coef icien!ilor de salariz;lrc si a valorilor stabilitre prin a
prezentfl [otdrAre, corespunzdtor func!iilor, nivelului studiilor, gradelor /t
profesionale, gi gradaliilor de vechime, dupd caz, cu ;rplicarea salariului de bazd mini
pe lari gailantat in plati de 3.300 lei.
Art.2 - (1) Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind sal;ariul de,
indemniz:r!iilc', sporurile, a,daosurile, primele, premiile, precum gi toate celelalte elr:
ale sistemului de salarizare corcspunzdtoare fieclrei caLcgorii de personal, se real
citre primgrul comunei.
Art.3 - (t) Indemnizalia lunard a consilierului local se stabilegte in cuanLtum cler dra
100/o din flndemnizalia lunard a primarului comunei, in condipiile Reguflamerltufui
Organizare gi Funclionare a Consiliului local al comuneiTrifesti, consilierii lrccaliaur rl
la indernntzatla lunard doar daci particip:i la cel pulin o sedin!i a aut-orit5!ii delibre
o gedin!D a comisrei de spccialitatc, pc lun.i, dcstiigurate in conditiile lcgii,
Art.4 - Se impulerniccstc primarul comunci 'frift:sti sir rcplczinte CorrLun:r l'
Consiliu[ lOcal, in orice litigiu cu privirc la prczenta hotdllire.
Art.5 - Secretarul general al comunci 'lril'esti..judclul Nearnf. va comunica prezenlirl
autolitbtilof ;i persoanelor interesate.

CONTRASEMNEAZI{,
SECRET,{R GE}'IERAL,

Fotea Vasile
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